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. " Evaluaci6n de Cumplimiento requisitos segln Manual de Funciones y Posee aptitudes y habilidades para Sanci6n Disciplinaria Gltimo
Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de C y Desempefio Nivel Periodo evaluado C (profesion - ~ N en meses) desempefiar el empleo a encargar afio Observacion
Actualmente se encuentra encargado en el empleo Profesional
:\:Ai?JLEKI;II_OANOS CASTELLANOS LUIS | TECNICO Aﬁgﬂ;’\gilg’gll\go CopIGo NO APLICA Universitario codigo 2044 grado 09 en la Direccién para la Democracia,
la Participacion Ciudadana y la Accién Comunal
GALEANO CAJICA SANDRA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO NO APLICA Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
MARCELA 3124 GRADO 16 Administrativo cédigo 3124 grado 18 en la Subdireccion Corporativa
Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
CADENA HERNANDEZ SANDRA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO NO APLICA Administrativo codigo 3124 grado 17 en la Direccion de Asuntos
PATRICIA 3124 GRADO 13 Religiosos
Aprendizaje continuo Orientacion a resultados igi
Orientacion al usuario y al
Compromiso con la organizacion Actualmente se encuentra encargado en el empleo Profesional
PEREZ GASCA HERMES ARTURO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO Trabajo en equipo Adaptacion al cambio NO APLICA Universitario codigo 2044 grado 09 en la Oficina de Informacién Publica
3124 GRADO 13 I, P
Confiabilidad Técnica del Interior
Disciplina
Responsabilidad Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
iggﬁ:%REZ GUTIERREZ GUSTAVO | TECNICO 'Zﬂ”i“f—lf&%‘g '1‘20 CopIGo NO APLICA Administrativo codigo 3124 grado 18 en la Oficina de Informacion
REQUISITOS Publica del Interior
Titulo de i6 6gica en i é del BACHILLER Ccum écni
< A o " . ple con los requisitos para ser encargada en el empleo de Técnico
ESPITIA SANABRIA MARIA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO - ‘nucle‘o baslco de conoclmlem.o en: : 100 SOBRESALIENTE Periodo de prueba ABOGADA Si, de acuerdo con la evaluacién de NO Administrativo codigo 3124 grado 18 en la Subdireccion Corporativa,
FERNANDA 3124 GRADO 07 Administracién; Bibliotecologia, otros de ciencias sociales y desempefio laboral i
1. BID ) - . : por lo cual no se considera para este empleo.
humanas; Ciencia politica y relaciones internacionales; 42 meses de experiencia relacionada o laboral
Comunicacion social, periodismo y afines; Contaduria L
publica; Derecho y afines; Economia; Ingenieria INGENIERA INDUSTRIAL Cum_pl_e con los requwsw!os para ser encargada en el eTpIeo dg 'vl'ecmvco
ESPINOSA BENAVIDES ANDREA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO administrativa y afines; Ingenieria eléctrica y afines; 100 SOBRESALIENTE | Periodo de prueba Si, de acuerdo con Ia evaluacion de NO Administrativo codigo 3124 grado 17, en la Subdireccion Administrativa
DEL PILAR 3124 GRADO 07 Ingenieria ambiental, sanitaria y afines; Ingenieria civil y 20 meses de experiencia relacionada o laboral desempefio laboral Y Financiera, sin embargo, cumple para el empleo Técnico
afines; Ingenieria electronica, telecomunicaciones y afines; Administrativo cédigo 3124 grado 18 en la Subdireccién Corporativa.
Ingenieria industrial y afines; Ingenieria de sistemas,
atica y afines; 4 istica y afines; Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de Técnico
BERMUDEZ MARTIN ASHLY JANICE | TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO | Publicidad y afines; Salud piblica; Sociologia, trabajo social 100 SOBRESALIENTE | Periodo d b ADMINISTRADORA PUBLICA Si, de acuerdo con la evaluacién de NO Administrativo codigo 3124 grado 17 en la Subdireccion Administrativa
3124 GRADO 07 ) y afines, eriodo de prueba 18 meses de experiencia relacionada o laboral desempefio laboral y Financiera, tomando como requisito el cumplimiento de la terminacion
Tarjeta en los casos requeridos por la ley. P de 4 afios de eduacion superior y 6 meses de experiencia laboral
Nueve (9) meses de experiencia relacionada o laboral ’ . . . . i
- Bachiller Academico - 3 semestres administracion publica Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de Técnico
OVALLE ACUNA PAULA CAMILA TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO Aprobaciéon de cuatro (4) afios de educacion superior en la 100 SOBRESALIENTE Periodo de prueba - 10 semestres Ingenieria Financiera Si, de acuerdo con la evaluacion de NO Administrativo cédigo 3124 grado 17 en la Subdireccion Administrativa

3124 GRADO 07

modalidad de formaci6n profesional en las disciplinas
académicas del nicleo basico del conocimiento en:

RODRIGUEZ BELLO YOLANDA

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 24

CARO RODRIGUEZ OLGA LUCIA

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 24

CASTELLANOS ROCHA SINYI DIANA
LUCIA

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 24

i6n de cuatro (4) afios de educacién superior en la
modalidad de formacion profesional en las disciplinas
académicas del niicleo basico del conocimiento en:
Administracion; Bibliotecologia, otros de ciencias sociales y
humanas; Ciencia politica y relaciones internacionales;
Comunicacion social, periodismo y afines; Contaduria
publica; Derecho y afines; Economia; Ingenieria
administrativa y afines; Ingenieria eléctrica y afines;
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines; Ingenieria civil y
afines; Ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines;
Ingenieria industrial y afines; Ingenieria de sistemas,
a y afines; a i y afines;
Publicidad y afines; Salud publica; Sociologia, trabajo social

37 meses de experiencia relacionada o laboral

desempefio laboral

y Financiera, tomando como requisito el cumplimiento de la terminacion
de 4 afios de eduacién superior y 6 meses de experiencia laboral

NO APLICA

No cumple con los requisitos formacién académica para ser encargado
en el empleo de Técnico Administrativo codigo 3124 grado 17 en la
Subdireccién Administrativa y Financiera

NO APLICA

Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
Administrativo c6digo 3124 grado 18 en la Oficina de Control
Disciplinario Interno

NO APLICA

Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
Administrativo cédigo 3124 grado 18 en la Subdireccion de Gestion
Humana




DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:

DEPENDENCIA:

VACANTES

FECHA DE ELABORACION:

TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 17

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

27/01/2026

Evaluaci6n de

Cumplimiento requisitos segtin Manual de Funciones y

Posee aptitudes y habilidades para

Sancién Disciplinaria Gltimo

i i o . Ob: 6
Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de C y Desempefio Nivel Periodo evaluado C (profesion -  experiencia en meses) desempefiar el empleo a encargar afio servacion
y afines,
Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
TORRES BULLA YOLANDA A g w0 CoPIe0 Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral. NO APLICA Administrativo cédigo 3124 grado 17 en la Subdireccion Administrativa
y Financiera
ALTERNATIVA
Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico
PINEDA LEGUIZAMO INGRID PAOLA SECRETAE?OEGJgigg\g cobico Terminacion y aprobacion de los estudios en la modalidad NO APLICA Administrativo cédigo 3124 grado 18 en la Direccion de Asuntos
de formacién tecnoldgica en las disciplinas académicas del Indigenas, Rom y Minorias
ncleo basico del conocimiento en:
Ad:xl::;:l(;:n_; glcbgt;lslsglczgla}e?;?z :; clencias soonz‘«'selzs y Espzi?;\lgltse:r:g(: u%i;?;py’egi:m Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de Técnico
ul , Cl it It y il l il 3 . . o N " P -
SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO B ; 7 . - i ; N Si, de acuerdo con la evaluacion de Administrativo cédigo 3124 grado 17 en la Subdireccién Administrativa
OROZCO ORTIZ MARLEN JORLEDI 4210 GRADO 22 COm}Jn!CaFIOn social, pgrlod!smo y aﬂ!we.s, c:mtaguma 100 SOBRESALIENTE ANUAL Tecnologa en Administracion Empresarial desempefio laboral NO y Financiera, tomando como requisito el cumplimiento de la terminacién
pupl!ca, perechq y afines; E‘colnomlla. !ngen\eyla N " de 4 afios de eduacién superior y 6 meses de experiencia laboral
administrativa y afines; Ingenieria eléctrica y afines; 145 meses de experiencia relacionada o laboral
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines; Ingenieria civil y ‘ ‘ N . N e
fines; Ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines; No cumple con los requisitos formacion académica para ser encargado
CORCHUELO MALDONADO FLORA SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO a  Ing y y " Snni P . :
STELLA 4210 GRADO 22 Ingenieria industrial y afines; Ingenieria de sistemas, NO APLICA en el empleo de Técnico Administrativo cédigo 3124 grado 17 en la
telematica y afines; Matematicas, estadistica y afines; Subdireccién Administrativa y Financiera
Publicidad y afines; Salud publica; Sociologia, trabajo social
SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO y afines. Actualmente se encuentra encargado en el empleo Profesional
SANCHEZ ROBAYO LUZ ALEJANDRA 210 G 022 NO APLICA Universitario codigo 2044 grado 09 en la Direccion de Asuntos
4210 GRAD Veintitin (21) meses de experiencia relacionada o laboral. Indigenas, Rom y Minorias
Aprobacion de un (1) afio de educacién superior en Administrador de Empresas -
disciplina académica del nlcleo basico de conocimiento en Tecnoéloga en Negociacion Internacional (Gl Gl 165 [V i (16 67 Gl G Gl Gl En 6h T Tew
RODRIGUEZ SALCEDO SANDRA SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO las disciplinas académicas del nicleo basico del 99,93% SrElEe Periodo de prueba Bachiller Académico Si, de acuerdo con la evaluacion de NO Administrativo cédigo 3124 grado 17 en la Subdireccién Administrativa

MILENA

4210 GRADO 22

CAITA HERNANDEZ JUAN
SILVESTRE

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 22

HERNANDEZ HERNANDEZ LUIS
GABRIEL

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 22

ALVAREZ LISETH JOHANA

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 22

MORENO DIAZ YENI CAROLINA

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 19

BOCANEGRA GUAYARA ALBA FLOR

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO
4210 GRADO 15

conocimiento en Administracion, Bibliotecologia, Otros de
Ciencias Sociales y Humanas, Publicidad y Afines, Ciencia
Politica y Relaciones Internacionales, Comunicacion Social,
Periodismo y Afines, Derecho y Afines, Contaduria Publica,
Economia, Sociologia, Trabajo Social y Afines, Ingenieria
Administrativa y Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica
y Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Salud Publica,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria Civil y
Afines, Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Matematicas, Estadisticas y
Afines.

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada o
laboral.

209 meses de experiencia relacionada o laboral

desempefio laboral

y Financiera, tomando como requisito el cumplimiento de la terminacion
de 4 afios de eduacién superior y 6 meses de experiencia laboral

NO APLICA

No cumple con los requisitos formacion académica para ser encargado
en el empleo de Técnico Administrativo codigo 3124 grado 17 en la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera

NO APLICA

No cumple con los requisitos formacion académica para ser encargado
en el empleo de Técnico Administrativo codigo 3124 grado 17 en la
Subdireccién Administrativa y Financiera

NO APLICA

Actualmente se encuentra encargado en el empleo Profesional
Especializado cédigo 2028 grado 12 en la Oficina Asesora de
Planeacion

NO APLICA

No cumple con los requisitos formacion académica para ser encargado
en el empleo de Técnico Administrativo codigo 3124 grado 17 en la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera

NO APLICA

No cumple con los requisitos formacién académica para ser encargado
en el empleo de Técnico Administrativo codigo 3124 grado 17 en la
Subdireccion Administrativa y Financiera

*Inserte las filas aue reauiera

Nota: Corte de estudio verificacion experiencia profesional relacionada o relacionada o laboral, 06 de noviembre de 2025.

CONCEPTO: Teniendo en cuenta el Procedimiento para la provisién de vacantes definitivas o temporales de carrera administrativa mediante la modalidad de encargo, y especificamente lo dispuesto en el punto 3.4, referente a la aplicacion de los criterios de

17 de la Subdireccién Administrativa y Financiera.

literal 1.1, se los si

resultados y el orden de prelacion para el encargo del empleo Tecnico Administraativo Codigo 3124 Grado

La funcionaria Ashly Janice Bermudez Martin, titular del empleo Tecnico Administraativo Codigo 3124 Grado 7, cumple para ser encargada en el empleo de Tecnico Administrativo Codigo 3124 Grado 17 de la Subdireccién Administrativa y Financiera, sin embargo, por la manifestacién de no interés en el encargo de la funcionaria Ingrid Constanza Vega Martinez, cumple para ser encargada en el empleo Tecnico|
Administraativo Codigo 3124 Grado 18 de la Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accién Comunal

La funcionaria Marlen Jorledi Orozco Ortiz, titular del empleo Secretario Ejecutivo Codigo 4210 Grado 22, cumple para ser encargado en el empleo de Tecnico Administrativo Codigo 3124 Grado 17 de la Subdireccién Administrativa y Financiera, sin embargo, no hizo manifestacion de interés para el encargo.

SANDRA MILENA RODRIGUEZ SALCEDO, titular del empleo Secretario Ejecutivo Codigo 4210 Grado 22, cumple para ser encargado en el empleo de Tecnico Administrativo Codigo 3124 Grado 17 de la Subdireccién Administrativa y Financiera.

Elaboré: Luz Dary Velasquez R.

Aprobd: Ethel Vasquez Rojas, Subdirectora de Gestién Humana




